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VISTOS:

1. El Decreto con Fuerza de Ley N° 1.122, de 1981, del Ministerio de Justicia, que aprueba el
Cddigo de Aguas;

2. Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado,
cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N° 1/19.653, de
2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia;

3. Laley N°19.880, de 2003, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado;

4. Laley N° 19.862, de 2003, que establece el Registro de las Personas Juridicas Receptoras
de Fondos Publicos, del Ministerio de Hacienda;

5. El Decreto Ley N° 1.263, de 1975, Organico de Administraciéon Financiera del Estado
(LOAFE);

6. La Ley N° 21.640, de 2024, de Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sector Publico para
el ano 2024;

7. Las Resoluciones N° 7 de 29 de marzo de 2019, de la Contraloria General de la Republica;
8. El articulo 299 letra e) del Cédigo de Aguas;

9. La Resolucion Exenta D.G.A. N°93, de fecha 18 de enero 2024, que aprueba mecanismos
de caracter consultivo e informativo y participacién de los funcionarios y sus asociaciones
respeto del Programa de Mejoramiento de Gestion afio 2024 y los objetivos que componen;

10. La Resolucion Exenta D.G.A. N° 228, de 20 de febrero de 2020 que crea el Departamento
de Organizaciones de Usuarios de caracter funcional en la Direccidn General De Aguas y
deja sin efecto las Resoluciones DGA Exentas N° 1.189 de 12 de abril de 2011 y N° 3.503
de 26 de diciembre de 2018;

11. La Resolucion Exenta D.G.A. N°© 2.326, de 22 de septiembre de 2022 que complementa la
Resolucion D.G.A. Exenta N° 228, de 20 de febrero de 2020 que crea el Departamento de
Organizaciones de Usuarios de caracter funcional en la Direccion General De Aguas
actualizando sus funciones;

12. Las atribuciones que me confiere el articulo 300, letra c), g) y;



CONSIDERANDO:

1. QUE, mediante resolucién A/RES/70/1, de fecha 21 de octubre de 2015, la Asamblea
General de las Naciones Unidas, aprob6 el documento final denominado “Transformar
nuestro mundo: la Agenda 2023 para el Desarrollo Sostenible” al que Chile suscribe, que
contempla los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), por medio de los cuales se llama a
la accién para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y mejorar las vidas y las
perspectivas de las personas en todo el mundo. Establece en su objetivo N° 6 la finalidad
de garantizar la disponibilidad y gestidn sostenible del agua y el saneamiento de todos, cuya
meta 6.5 persigue que “De aqui a 2030, implementar la gestion integrada de los recursos
hidricos (GIRH) a todos los niveles, incluso mediante la cooperacién transfronteriza, segin
proceda”;

2. QUE, adicionalmente el objetivo N° 5, cuya finalidad es lograr la igualdad entre los géneros
y empoderar a todas las mujeres y las nifias, define la meta 5.5 sobre “Velar por la
participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles de la adopcién de decisiones en la vida politica, econdmica y publica”,
utilizando como indicador la proporcion de mujeres en cargos directivos;

3. QUE, el Ministerio de Obras Publicas, en su definicion estratégica 2023-2026 establece como
mision del ministerio “Proveer y gestionar eficiente y eficazmente obras y servicios de
infraestructura, asi como regular y favorecer la gobernanza de los recursos hidricos que
garantice su preservacion y disponibilidad para propiciar con visién de futuro, un desarrollo
sostenible, resiliente, inclusivo, participativo y con perspectiva de género, conectando el
territorio, cuidando a las personas y mejorando su calidad de vida en armonia con la
naturaleza” cuyo ambito de accion N° 4 se refiere a la linea de trabajo sobre la “Regulacion
y Gestidn del Recurso Hidrico, con injerencia en las Organizaciones de Usuarios (OU)”;

4. QUE, la Direccién General de Aguas, Servicio dependiente del Ministerio de Obras Publicas,
es el organismo del Estado cuya mision es “Velar por el equilibrio y armonia en el uso de
las aguas terrestres, fomentando y fortaleciendo su gobernanza, resguardando su
preservacion y disponibilidad en calidad y cantidad para un desarrollo sostenible, resiliente,
inclusivo, participativo y con perspectiva de género, cuidando a las personas y mejorando
su calidad de vida”;

5. QUE, la Politica Ministerial de Género y Diversidad 2024 - 2023 del Ministerio de Obras
Publicas tiene por objetivo” Alcanzar la igualdad de género y no discriminacion para proveer
eficiente y eficazmente obras publicas, gobernanza de los recursos hidricos y otros servicios
estratégicos ministeriales, conectando el territorio, cuidando a las personas y mejorando
su calidad de vida en armonia con la naturaleza”;

6. QUE, el compromiso ministerial de género MOP N° 12 establece “Implementacién de
orientaciones para trabajo con grupos especificos de mujeres y disidencias sexo-genéricas".
Cuya meta 2024 es el "Fortalecimiento de liderazgo de mujeres rurales que intervienen en
la gestion hidrica de agua potable rural";

7. QUE, la resolucién (Exenta) D.G.A. N° 93, de 18 de marzo de 2024, en su resuelvo N° 3
establece un indicador de desempefio con medidas de equidad de género, asociada al
cumplimiento de la meta denominada "“Desarrollar acciones que propicien una mayor
participacion de mujeres en las Organizaciones de Usuarias y usuarios de aguas.”;

8. QUE, el Cédigo de Aguas, en su articulo 299 letra e) establece la atribucidn y funcion del
Servicio de Supervigilar el funcionamiento de las organizaciones de usuarios y brindarles la
asesoria técnica y legal para su constitucidon y operacion;

9. QUE, la Resolucion Exenta D.G.A. N° 228, que cred el Departamento de Organizaciones de
Usuarios y la Resolucion Exenta D.G.A. N° 2.326 que complementa la anterior, de fechas
20 de febrero de 2020 y 22 de septiembre de 2022 respectivamente, delegan en el
Departamento de Organizaciones de Usuarios funciones tales como dirigir, coordinar, apoyar
y asesorar a nivel nacional las materias relacionadas con las atribuciones de supervigilancia
de las organizaciones de usuarios y de brindar asesoria técnica y legal para el



funcionamiento de las mismas, lo que incluye el acompanamiento técnico-legal, que el
articulo 299 letra e) del Cddigo de Aguas le confiere a la Direccién General de Aguas;

RESUELVO:

1. APRUEBASE, las Bases para la convocatoria de postulacién a participar en el “Curso para
mujeres en Organizaciones de Usuarios de Aguas”, que se senalan a continuacion;

I. INVITACION

La Direccion General de Aguas del Ministerio de Obras Publicas, a través de su Departamento de
Organizaciones de Usuarios, convoca a mujeres que formen parte de una Organizacion de
Usuarios (OU) a postular por un cupo para participar en el “Curso para mujeres en
Organizaciones de Usuarios de Aguas” correspondiente al afio 2024.

A continuacion, se detallan las Bases sobre esta convocatoria y postulacion para poder participar
en el curso en cuestion.

II. FUNDAMENTACION DE LA INICIATIVA

Contar con una participacion activa y representativa de mujeres en espacios de toma de decision
es fundamental para el desarrollo de sistemas de gobernanza democraticos, reflejo de un
ejercicio de participacidon en condiciones igualdad sustantiva, en términos de género. No
obstante, las mujeres enfrentan barreras estructurales que limitan su participacién y
representacion en los espacios publicos y de toma de decision, asi como su acceso y control
sobre recursos econdmicos y bienes naturales, situacidon que también se ve reflejada en la
gestion y gobernanza del agua.

El rol de la mujer en la gestién, abastecimiento y proteccion del agua ha sido reconocido en
instancias de relevancia internacional como en la Declaracién de Dublin de 1992 y la Cumbre de
la Tierra de 1992, donde se reconocio que “las mujeres tienen un rol vital en el manejo ambiental
y el desarrollo, por lo tanto, su participacién plena es esencial para alcanzar el desarrollo
sostenible” constituyendo un principio basico de la gestion integrada de recursos hidricos (GIRH).
Esto ha impulsado, por ejemplo, que se establezcan lineamientos como la Agenda 2030 vy los
Objetivos de Desarrollo Sostenible a los que Chile suscribe, que incluyen la igualdad de género
como un elemento central a considerar, estableciendo en su ODS N° 5: “lograr la igualdad entre
los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias”, el cual es un objetivo transversal en toda
la Agenda 2030. Adicionalmente, el ODS 6 sobre “Garantizar la disponibilidad de agua y su
gestidon sostenible y el saneamiento para todos”, en su Meta 6.5, sobre implementar la gestion
integrada del recurso hidrico a todos los niveles, incluso mediante la cooperacién transfronteriza,
segln proceda” establece el indicador 6.5.1 que mide el grado de implementacion de la GIRH,
donde se evalla una dimensién de participacién, que considera la incorporacion de la perspectiva
de género en politicas, leyes, planes o semejantes en el marco de la gestion de los recursos
hidricos.

Por otro lado, en las Organizaciones de Usuarios de Aguas (OU), que son una de las principales
entidades involucradas en la gestion del agua en Chile debido a su importante rol en la
distribucion del agua a nivel local, en rios y canales, asi como en la administracion de obras
comunes destinadas al aprovechamiento del agua por parte de sus miembros, y especialmente
en los acuiferos, donde regulan la explotacién a través de la medicion y control de las
extracciones, existen significativas brechas de participacién femenina, pues la representacion de
los derechos de aprovechamiento de aguas y los liderazgos en sus Directorios, han estado
histéricamente en manos de hombres. Por ejemplo, en una encuesta efectuada por la Direcciéon
General de Aguas, donde 297 Organizaciones de Usuarios respondieron respecto la composicion
de su Directorio, se constatoé que en el 89,9% de los casos el cargo de presidente de Directorio
OU es ejercido por hombres, versus sélo un 10,1 % por mujeres.

Ante esto, y en consideracién de las funciones y atribuciones que el Cédigo de Aguas delega a
la Direccién General de Aguas y demas argumentos presentados con anterioridad en la presente



resolucidén, es necesario y pertinente incentivar la participacién efectiva de las mujeres en las
Organizaciones de Usuarios, facilitando instancias de aprendizaje que fortalezcan sus
conocimientos en aspectos técnicos, legales y de gestién, y entregando herramientas que
potencien sus habilidades de liderazgo.

III. CALENDARIO Y PERIODO DE CONSULTAS

A continuacién, se sefialan los plazos establecidos en las presentes Bases, considerando los dias
como dias habiles (lunes a viernes, excepto festivos), a menos que se sefiale expresamente que
se trata de dias corridos.

A su vez, los horarios establecidos corresponden a la hora determinada para el territorio de Chile
continental.

Etapa Fecha

1. Lanzamiento y publicacién de
Bases en sitio web Direccidn
General de Aguas

2. Etapa de preguntas y respuestas

13 de marzo.

15 dias habiles a partir de la publicacion
de las Bases.

Inicio: 13 de marzo

Cierre: 45 dias habiles a partir de la
publicacion de las Bases.

3. Inicio y Cierre de postulacién

4. Seleccion de participantes

10 dias habiles a partir del cierre de
postulacién

5. Publicacion resultados: primer | 5 dias habiles posterior la seleccion de
lamado participantes.

6. Publicacion resultados: segundo | 5 dias habiles a contar de la notificacion
llamado de las primeras seleccionadas.

7. Realizacidén

3 dias corridos en una fecha por definir,

(durante la primera quincena de
septiembre).

1. Lanzamiento y publicacidn de Bases: En conmemoracion al dia internacional de la mujer
trabajadora, se convoca a mujeres que son parte de Organizaciones de Usuarios a
postular al Curso en su version 2024 y se publican las presentes Bases que rigen esta
postulacion.

2. Etapa de preguntas y respuestas: Dentro de un plazo de 15 dias habiles a contar de la
publicacién de las Bases en la pagina web de la Direccion General de Aguas, se podran
realizar consultas al Departamento de Organizaciones de Usuarios a través del portal
https://recepciondocumental.mop.gob.cl/. Las respuestas seran publicadas en la misma
seccidn del sitio web a mas tardar el séptimo dia habil de expirado el plazo de recepcidn
de preguntas o por correo electrdnico.

3. Inicio y Cierre de postulacién: El 13 de marzo, se habilitara y recepcionaran el formulario
de postulacién al Curso de aquellas mujeres que quieran participar. El plazo maximo para
la recepcion de las postulaciones sera de 45 (cuarenta y cinco) dias habiles desde la
publicacién de las presentes bases en la seccidén habilitada en el sitio web de la Direccién
General de Aguas: https://dga.mop.gob.cl .

4. Seleccidén de participantes: Dentro de un plazo de 10 dias habiles a contar del cierre de
postulaciones, se llevara a cabo la seleccidon de usuarias a participar en la iniciativa a
cargo de la Comision de Evaluacion compuesta por funcionarios del Departamento de
Organizaciones de Usuarios, en funcion de los criterios sefialados en el punto VIII de la
presente Bases.

5. Publicacion de resultados, primer llamado: Una vez seleccionadas las participantes al
Curso, se publicaran los resultados en la pagina web de la Direccion General de Aguas. A
su vez, se notificaran a aquellas usuarias que hayan sido seleccionadas y se les otorgara


https://recepciondocumental.mop.gob.cl/
https://dga.mop.gob.cl/

un plazo de 5 dias habiles a contar de notificacion para confirmar su participacion y remitir
la documentacion obligatoria solicitada. Cabe destacar, que adicional a la publicacién en
el sitio web de la Direccién General de Aguas, se notificara por teléfono y/o correo de
contacto a las usuarias que hayan sido seleccionadas.

6. Publicacién resultados, segundo llamado: Una vez transcurrido el plazo para hacer
efectiva la participacion de las mujeres seleccionadas en la primera instancia, se realizara
un segundo llamado, en caso de que existan desistimientos a participar en el Curso que
fueron seleccionadas en el primer llamado.

7. Realizacidén Curso: que tendra una duracidon de 3 dias corridos, en una fecha por definir
en la primera quincena de septiembre, en Santiago.

IV. OBJETIVO
El objetivo general del Curso es:

1. Promover una participacién efectiva de mujeres en los Directorios de Organizaciones de
Usuarios (OU), a través del fortalecimiento de sus competencias técnicas y de liderazgo,
como también la facilitacion de un espacio y encuentro que promueva el establecimiento
de redes e intercambio de saberes, integrando un enfoque de género y de gestion
integrada de los recursos hidricos.

A su vez, se comprenden los siguientes objetivos especificos:

1. Capacitar a las dirigentas en aspectos técnicos, legales y de gestion relacionados con la
operacion y administracion de una OU, con el objetivo de potenciar el desarrollo de sus
conocimientos y habilidades en relacion a sus funciones, atribuciones y responsabilidades
dentro de la organizacion.

2. Fortalecer el ejercicio de un liderazgo con enfoque de género, mediante el desarrollo de
habilidades para el trabajo colaborativo, la negociacién, la escucha activa, la resolucion
de conflictos y la toma de decisiones en las OU.

3. Promover un espacio de encuentro, didlogo y colaboracion que facilite el intercambio de
experiencias y conocimientos en torno a la gestién y gobernanza del agua.

V. MARCO NORMATIVO
La normativa aplicable a la realizacidn del presente Curso, es la siguiente:

1. La Ley N° 21.640, de 2024, de Presupuesto de Ingresos y Gastos del Sector Publico para
el afo 2024

2. La Resolucion Exenta D.G.A. N°© 228, de 20 de febrero de 2020 que crea el Departamento
de Organizaciones de Usuarios de caracter funcional en la Direccién General De Aguas.

3. Resolucion Exenta D.G.A. N° 2357, de 23 de septiembre de 2022, en el resuelvo N° 2
literal N), delegd en el Jefe del Departamento de Organizaciones de Usuarios del Servicio,
la atribucion de dar respuesta a las consultas de las Organizaciones de Usuarios en virtud
de las atribuciones de supervigilancia y asesoria técnica y legal establecidas en el articulo
299 letra e);

4. El articulo 299 letra e) del Decreto con Fuerza de Ley N° 1.122, de 1981, del Ministerio
de Justicia, que aprueba el Cédigo de Aguas



VI. ANTECEDENTES DEL CURSO

El "Curso " es una iniciativa destinada a fortalecer las capacidades de liderazgo y establecimiento
de redes entre mujeres dirigentas de Organizaciones de Usuarios. Este evento se llevara a cabo
de manera presencial en Santiago durante la primera quincena de septiembre y tendra una
duracion de 3 dias, donde se abordaran contenidos técnicos y legales para el funcionamiento de
una organizacién, como también metodologias de participacién que faciliten el intercambio de
saberes entre las asistentes. Los contenidos en materia de funcionamiento de una Organizacién
de Usuarios son:

e Estructura, roles y atribuciones de una OU

e Gestion econémica y documental de una OU

e Gestion de la escasez hidrica

¢ Implementacién reforma al Cédigo de Aguas en base a la ley 21.435, de fecha 6
de abril de 2022,

e Bases para el desarrollo de liderazgo efectivos y establecimiento de redes.

e Metodologias participativas para la toma de decisiones y resolucion de
conflictos

e Enfoque de género en la gestion de aguas

e Intercambio de experiencias en el funcionamiento de las organizaciones de
usuarios y de su rol como directoras.

Este programa, liderado y financiado por la Direccion General de Aguas (DGA) y a cargo del
Departamento de Organizaciones de Usuarios (DOU), busca facilitar la participacion de 25
mujeres pertenecientes a Organizaciones de Usuarios de todo el pais. La seleccién de las
participantes a este Curso se realizard entre aquellas mujeres que hayan presentado su
postulacion, siguiendo los criterios establecidos en las presentes bases, que se detallan
principalmente en el punto VII de las Bases.

Se cubriran todos los gastos asociados a movilizacién, alojamiento y alimentacién de las mujeres
que hayan sido seleccionadas a participar de este Curso. Especificamente los gastos de
movilizacion consideran los traslados de ida y vuelta desde y hacia su localidad- Santiago y una
vez en Santiago, se consideran los traslados al lugar donde se efectué el Curso. La alimentacion
considera 3 comidas diarias (desayuno, almuerzo y cena) y coffe break en cada una de las
jornadas.

Ademas, este curso garantiza el acceso a clases y al material necesario para su desarrollo
(documentacion técnica, cuaderno y lapiz).

Finalmente, se otorgara un Diploma que certifica su participacién al Curso.

IMPORTANTE: ESTE ES UN PROGRAMA QUE NO ENTREGA BONOS NI TAMPOCO APORTE
MONETARIO DIRECTO A LAS PARTICIPANTES.

VII. POSTULACION
Modalidad de postulacion

La postulacion al presente Curso, se debera realizar completando y/o presentando el
“Formulario de Postulaciéon al "Curso de mujeres en Organizaciones de Usuarios de
Aguas" en funcion de los plazos establecidos en estas Bases, detalladas en el apartado I y sera
efectiva mediante el envio del “Formulario de postulacién al Curso”.

Habra 3 modalidades para hacer efectiva su postulacion, las que se detallan a continuacion:

1. Recepcion documental de Formulario de manera presencial, mediante Oficina de Partes
de las Direcciones Regionales o en su defecto, Oficinas Provinciales.



2. Recepcion documental de Formulario mediante Oficina de Partes Virtual a la Direccién
General de Aguas (Servicio), a través del siguiente link:
https://recepciondocumental.mop.gob.cl/

3. Postulacion a través del Formulario que estara disponible en el sitio web oficial de la
Direccién General de Aguas, en el siguiente link:
https://dga.mop.gob.cl/Paginas/default.aspx

IMPORTANTE: Una vez finalizada la convocatoria y seleccidén de participantes, a aquellas usuarias
gue hayan sido seleccionadas, se les solicitara la siguiente documentacion para poder
confirmar su participacion

Documentacion solicitada
Documentacion obligatoria:

e Copia, por ambos lados, de cedula de identidad vigente.

e Acreditacion de que participa en la OU, adjuntando al menos 1 de los siguientes
documentos: copia de titulo de derecho de aprovechamiento de aguas parte de la
organizacion, poder notarial de representaciéon de titular del derecho de aguas parte de
la organizacion, copia de registro de comuneros donde se aparezca como comunera, copia
de acta de eleccion de Directorio de OU, para aquellas que sean parte del Directorio.

Documentacion para asignaciéon de puntaje en criterios de equidad:

e Acreditacion de calidad indigena: certificado CONADI que acredite su calidad de mujer
indigena o que acredite su participaciéon en una Comunidad y/o Asociacion Indigena
registrada en el Registro Nacional de Comunidades y/o Asociaciones indigenas de
CONADI.

e Acreditacion beneficiaria INDAP: certificado que la acredite como beneficiaria INDAP
vigente

e Acreditacion Directora APR o SSR: certificado que participa en Directorio de Comité de
Agua Potable Rural o Servicio Sanitario Rural.

VIII. EVALUACION: CRITERIOS DE SELECCION

Tal como se ha sefialado, el presente Curso esta dirigido a mujeres que participan en una
Organizacion de Usuarios, que tienen entre 20 y 65 afios.

A continuacion, se detallan los criterios con los cuales se seleccionaran a las participantes, que
seran considerados por la Comision de Evaluacion.

Criterios Asignacion de
puntaje

1. Criterio de exclusion

Mujer que participa en una OU ya sea como representante o | Obligatorio
titular de DAA parte de una OU.

2. Criterio priorizacion de OU

OU anotada en Registro Publico de Organizaciones de | 30

Usuarios
OU promovida por DGA 20
OU en proceso de conformacion 10

3. Criterio de equidad
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Calidad indigena: mujer indigena, que puede o no participar | 60
en una Comunidad y/o Asociacién indigena
INDAP: beneficiaria INDAP 40

Dirigentas en Comités de Agua Potable Rural (APR) o | 40
Servicios Sanitarios Rurales (SSR)

4. Criterio vulnerabilidad hidrica

Decreto Escasez Hidrica: OU con jurisdiccion en zona bajo | 30
decreto de escasez hidrica

Zona de Prohibicidon: CAS con jurisdiccion en zona declarada | 30
actualmente como zona de prohibicion

Area de restriccién: CAS con jurisdiccién en area declarada 20
actualmente como area de restriccion

Zona Decreto de Agotamiento: OU con jurisdiccion en 20
territorio declarado actualmente como zona con decreto de
agotamiento

5. Criterio de diversidad: criterios sin asignacion de puntaje

Diversidad territorial: se considerard buscar diversidad del | Sin puntaje
territorio nacional, esto es, considerando la participaciéon de
mujeres de todas las regiones del pais

Diversidad organizacional: Se considerard contar con la | Sin puntaje
participacion de mujeres de Juntas de Vigilancia,
Comunidades de Aguas Superficiales y Subterraneas,
Asociaciones de Canalistas,

Diversidad etaria: Se considerara la participacion de diversos | Sin puntaje
rangos etarios.

Experiencia: se considerara el tiempo (afios, meses) de | Sin puntaje
experiencia de la usuaria en la organizacion.

Una vez finalizado el plazo de postulaciones, la Comision Evaluadora procedera a seleccionar a
las participantes basandose en aquellas mujeres que hayan obtenido la mayor puntuacién,
teniendo en cuenta también los criterios de diversidad. Estos criterios tienen como objetivo
garantizar una representaciéon equitativa. Se elaborara un listado definitivo con la asignacién de
puntajes. En caso de que los criterios de diversidad no se cumplan, se avanzard en la lista,
seleccionando a la siguiente postulante con la mayor puntuacion asignada.

Cabe senalar que, para la etapa de postulacion a la iniciativa se solicitara adjuntar la
documentacién que acredite los criterios que se presentan en la tabla anterior.

IX. PARTICIPACION CURSO

Una vez llevado a cabo los procesos de postulacién, seleccién y confirmacion de las participantes,
la Direcciéon General de Aguas a través de su Departamento de Organizaciones de Usuarios
llevaran a cabo la iniciativa.

X. ANEXOS

ANEXO N° 1. Formulario de postulacion al “Curso para mujeres en Organizaciones de
Usuarios de Aguas”

A continuacidn, se solicita completar el siguiente formulario de postulacion a un cupo para
participar en el “Curso para mujeres en Organizaciones de Usuarios de Aguas”.



DATOS PERSONALES
Nombre y Apellido

Edad

. Teléfono de contacto

Correo de contacto
Género

a) Femenino

b) Masculino

c) Prefiero no decirlo
d) Otro

Nombre de la Organizacién de Usuarios a la que pertenece

CRITERIOS DE SELECCION
Regién a la que pertenece su OU
a) Arica y Parinacota
b) Tarapaca
c) Antofagasta
d) Coquimbo
e) Valparaiso
f) Metropolitana
g) O’Higgins
h) Maule
i) Araucania
j) Los Rios
k) Los Lagos
) Aysén
m) Magallanes y la Antartica chilena
. Tipo de OU
a) Junta de Vigilancia
b) Asociacién de Canalistas

¢) Comunidad de Aguas Superficiales



d) Comunidad de Aguas Subterraneas
e) Comunidad de Obras de Drenaje
f) Comunidad de Pozo
9. Estado de tramitacion de la OU:
a) Registrada en DGA
b) En proceso de registro en DGA
c) En proceso de conformacién (tanto via judicial como extrajudicial)
d) No registrada, sin proceso de conformacién iniciado
10. ¢Proceso de organizacion promovido por DGA?
a) Si
b) No
CRITERIOS DE EQUIDAD
11. Calidad indigena
a) Si
b) No
12. Beneficiaria INDAP
a) Si
b) No

13. Usuaria parte Directorio de Comité de Agua Potable Rural (APR) o Servicio
Sanitario Rural (SSR)

a) Si
b) No

14. Tiempo de experiencia como dirigenta de una Organizacién de Usuarios

A su vez se debe adjuntar a este formulario la siguiente documentacion:

Documentacion obligatoria:

Copia, por ambos lados, de cedula de identidad vigente.

Acreditacion de que participa en la OU, adjuntando al menos 1 de los siguientes
documentos: copia de titulo de derecho de aprovechamiento de aguas parte de la
organizacion, poder notarial de representacion de titular del derecho de aguas parte de
la organizacion, copia de registro de comuneros donde se aparezca como comunera, copia
de acta de eleccion de Directorio de OU, para aquellas que sean parte del Directorio.



Documentacion para asighacion de puntaje en criterios de equidad:

e Acreditacién de calidad indigena: certificado CONADI que acredite su calidad de mujer
indigena o que acredite su participacién en una Comunidad y/o Asociacién Indigena
registrada en el Registro Nacional de Comunidades y/o Asociaciones indigenas de
CONADI.

e Acreditacién beneficiaria INDAP: certificado que la acredite como beneficiaria INDAP
vigente.

e Acreditacién Directora APR o SSR: certificado que participa en Directorio de Comité de
Agua Potable Rural o Servicio Sanitario Rural.

El siguiente formulario debe ser enviado mediante Oficina de Partes de la Direccidon General de
Aguas:

4. Oficina de Partes de las Direcciones Regionales o en su defecto, Oficinas Provinciales,
cuyas direcciones se pueden verificar en el siguiente link:
https://dga.mop.gob.cl/orientacionalpublico/oirs/Paginas/default.aspx

5. Oficina de Partes Virtual a la Direccién General de Aguas (Servicio), a través del siguiente
link: https://recepciondocumental.mop.gob.cl/

2. DESfGNASE, a los funcionarios de la Direccién General de Aguas, del Nivel Central, a don
Gustavo Abrigo Cornejo, RUT: 16.717.445-0; a dofa Ignacia Guerrero, RUT: 18.927705-9,
y dofia Anisi Gomez Buzeta, RUT: 18.394.989-6, todos funcionarios de la Direccion General
de Aguas, para que integren la Comisién de Evaluacién. Designese, ademas, como
subrogante a dofla Daniela Duhart Vera, RUT: 16.609.044-K y a don César Caneleo
Huidobro, RUT: 8.929.030-9, y dofia Shari Vasquez Olguin, RUT: 16.123.944-5, en el evento
gue alguno de los titulares no se encuentre al momento de la evaluacion.

3. DEJASE ESTABLECIDO, que los funcionarios designados para integrar la Comisién
Evaluadora, deberdn cumplir con las siguientes obligaciones:

A. Mantener total confidencialidad de las deliberaciones de la comision durante el
periodo de evaluacion.

B. Mantener un correcto almacenamiento de los documentos que deberan revisar en el
ejercicio de sus funciones.

4. COMUNIQUESE la presente Resolucién Exenta a la Sra. Ministra de Obras PUblicas; al Sr.
Director General de Aguas; al Departamento de Organizaciones de Usuarios; al Encargado
de Transparencia de la Direccién General de Aguas; a las y los funcionarios designados en
calidad de Comision de Evaluacidn; a las Direcciones Regionales de la Direccién General de
Aguas; y a as demas oficinas que corresponda.

ANOTESE, PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

RODRIGO ALEJANDRO SANHUEZA BRAVO
DIRECTOR GENERAL DE AGUAS

Direcciéon General de Aguas

12/03/2024

NUP/GAC/IGP/flg/jpc/igp
PROCESO N° 17871069/

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley N° 19.799
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